SINDICATO DOS FISCAIS, AGENTES DE
ARRECADACAO E AMBIENTAL
ARAGUAINA-TO

SINDICATO DOS FISCAIS, AGENTES DE ARRECADA(}AO E AMBIENTAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINA/TO - SINFAR

TITULO | - DA CONSTITUICAO

CAPITULO UNICO
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1° Fica constituido na forma da lei e de acordo com o0 presente Estatuto, o
SINDICATO DOS FISCAIS, AGENTES DE ARRECADACAO E AMBIENTAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINA/TO - SINFAR, com base territorial na cidade
de Araguaina no Estado do Tocantins, com foro e sede no municipio de Araguaina-TO,
constituido com o objetivo de representacao legal, coordenacado, protecao, no intuito de
conquistar melhores condi¢cbes para a categoria profissional do Fisco da Prefeitura de
Araguaina, ativos e inativos, compreendendo como servidores do Fisco os Fiscais de
Tributos, Fiscais de Posturas e Edificacbes, Fiscais de Vigilancia Sanitaria, Fiscal
Epidemioldgico, Auditor Fiscal, Agentes de Arrecadacdo e Agentes ambientais do
Municipio de Araguaina/TO, conforme deliberagbes em Assembléia Geral, nos termos
deste estatuto e nos limites da lei, no sentido de promover a solidariedade da classe,
tendo como principio basico a defesa da independéncia, a autonomia sindical e a livre
organizacdo dos trabalhadores, independentemente de suas convicg¢des
ideoldgicas, politicas, partidarias e religiosas, com numero ilimitado de associados,
regendo-se por este Estatuto, regimentos e pela legislacéo pertinente.

Art. 2° - O SINDICATO DOS FISCAIS, AGENTES DE ARRECADACAO E AMBIENTAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINA/TO - SINFAR, constitui-se em entidade
sindical de primeiro grau, dotado de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, e existird por tempo indeterminado, para fins de defesa e representacao legal
da categoria profissional do Fisco da Prefeitura de Araguaina, ativos e inativos,
compreendendo como servidores do Fisco os Fiscais de Tributos, Fiscais de Posturas e
Edificacbes, Fiscais de Vigilancia Sanitaria, Fiscal Epidemioldgico, Auditor Fiscal, Agentes
de Arrecadacdo e Agentes ambientais do Municipio de Araguaina/TO, em sua base
territorial.

§ 1° - A todo o profissional do Fisco do Municipio de Araguaina, satisfazendo as
exigéncias do presente Estatuto, assiste o direito de filiacdo ao SINFAR, que tem
personalidade juridica propria, distinta de seus filiados que ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente, ativa ou passivamente, pelos atos praticados por seus dirigentes.

Art. 3° - Constitui finalidade precipua, além das abaixo elencadas, trabalhar para a
melhoria das condi¢Bes de trabalho e remuneracédo de seus representados, como também
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colaborar na melhoria das condigcbes de vida e saude dos profissionais do Fisco da
Prefeitura de Araguaina/TO.

Art.4° - Outrossim, o Sindicato tem por finalidade:

a) — promover 0s interesses econdmicos, sociais, profissionais e culturais dos integrantes
da categoria;

b) — assegurar por todos os meios ao seu alcance, o efetivo cumprimento dos direitos dos
profissionais, especialmente as leis referentes a protecdo do trabalho, e assisténcia a
salde;

c) — pugnar por melhores condicbes de higiene e seguranca no trabalho; por uma
remuneracao justa; pela redistribuicdo da renda e pela preservacdo do meio ambiente em
geral;

Art.5° — S&o prerrogativas do Sindicato:

a) nos termos do art. 8°, inciso lll, da Constituicdo Federal, substituir, representar e
defender perante as autoridades administrativas e judiciarias e extrajudicialmente, os
direitos e interesses gerais da categoria dos profissionais do Fisco da Prefeitura de
Araguaina, ativos e inativos, compreendendo como servidores do Fisco os Fiscais de
Tributos, Fiscais de Posturas e Edificacdes, Fiscais de Vigilancia Sanitaria, Fiscal
Epidemiolégico, Auditor Fiscal, Agentes de Arrecadacao e Agentes ambientais;

b) firmar contratos e acordos, para reger as condi¢cfes de trabalho e salario da categoria,
no ambito de sua representacao;

c) eleger, designar ou indicar representantes da respectiva categoria profissional;

d) mediante pronunciamento da Assembléia Geral, estabelecer e arrecadar contribuictes
a todos os integrantes da categoria representada;

e) filiar-se ou desfilar-se de organizagbes sindicais nacionais ou internacionais, por
decisdo da Assembléia Geral;

f) Assegurar assisténcia juridica individual e coletiva aos seus filiados, bem como
acompanhar os procedimentos administrativos, zelando pela regularidade processual;

g) Firmar parcerias, convénios com entidade sindicais e de outra natureza para
implementar os objetivos de interesses da categoria representada pelo sindicato.

Art. 6° - S4o deveres do Sindicato:
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a) manter os servicos de assisténcia judiciaria, atendendo a consultas ou prestando essa
assisténcia aos trabalhadores;

b) ter a iniciativa perante as autoridades, de pleitear leis, portarias e regulamentacfes que
interessem a categoria profissional representada;

c) pleitear a alteracéo de todos os dispositivos legais que sejam contrarios aos interesses
gerais da categoria;

d) disponibilizar toda a documentacéo da entidade quando solicitada;

TITULO 1l - DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS

Art. 7° - A todo o profissional do Fisco da Prefeitura de Araguaina/TO, nos termos do Art.
1° e, satisfazendo as exigéncias do presente Estatuto, assiste o direito de filiacéo;

Paragrafo Unico: Os direitos sociais dos filiados serdo adquiridos a contar do
deferimento da solicitacédo de filiagdo, que sera comunicada ao interessado, ensejando, a
partir do deferimento, a cobranca da contribuicdo mensal a este sindicato, e das demais
contribui¢cdes instituidas e aprovadas em Assembléia Geral.

Art. 8° - S&o direitos dos sindicalizados:
| - Utilizar as dependéncias do sindicato para atividades previstas neste estatuto;

Il - Votar e ser votado em eleicBes de representacdo do sindicato, respeitadas as regras
deste estatuto, estando quites com todas as suas obrigacdes junto ao sindicato;

lIl - Gozar dos beneficios e assisténcias proporcionados pelo sindicato, segundo as regras
estabelecidas por este estatuto;

IV - Participar, com direito a voz e voto, das assembleias e excepcionalmente, convocar
assembleia geral, mediante a apresentagcédo formal de expediente, contendo a assinatura
e adesdo de, pelo menos 20% (vinte por cento) dos seus representados;

V - Requerer, por escrito, perante as instancias do sindicato, solicitando qualquer medida
gue entendam apropriadas tanto as atividades desenvolvidas pela entidade, em tudo que
seja do interesse da categoria;

VI - Requerer, por escrito, o seu afastamento voluntario ao presidente do SINFAR,
observando, no caso dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

VII - Requerer todos os beneficios e direitos gerados por este Estatuto;
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VIII - Ter acesso a informacdes sobre a situacéo financeira, prestacdo de contas e outras
informacdes especificas em qualquer instancia do SINFAR, com pedido por escrito a
Diretoria Executiva;

§ 1° - Os associados ndo respondem, nem solidaria, nem subsidiariamente, pelas
obrigag6es contraidas pela entidade.

§ 2° - A assisténcia juridica sO sera prestada exclusivamente na érea laboral do filiado,
desde que seja relacionada com o periodo enguanto associado.

Art. 9° - S&0 deveres dos associados:
| - Pagar pontualmente a mensalidade estipulada pelo Estatuto;

Il - Exigir, observar e fazer cumprir os objetivos e determinacbes deste estatuto e o
respeito as decisdes das assembleias gerais;

lll - Zelar pelo patrimonio, servicos e imagens do sindicato, cuidando de sua correta
aplicacao;

IV - Comparecer as reunides e assembléias gerais, ordinarias e extraordinarias,
convocadas pelo sindicato;

V - Manter cadastro atualizado na entidade sindical.
VI - Prestigiar o Sindicato por todos os meios disponiveis e propagar o espirito sindical

entre os integrantes da categoria.

TITULO 1l - DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Capitulo |
Da Estrutura Organizacional

Art. 10 — Séo érgaos do Sindicato:
| - Assembléia Geral - AG;
[l - Diretoria Executiva - DE;

[l - Conselho Fiscal - CF;
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Art. 11 - Os membros efetivos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal perceberao
jeton por convocacao feita pelo presidente do sindicato, e com valor fixado em
Assembleia Geral, havendo disponibilidade financeira.

Paragrafo Unico - O membro efetivo fara jus a uma indenizagdo mensal para compensar
eventual perda remuneratéria decorrente do exercicio do mandato classista nesta
entidade, devidamente comprovada, cujo pagamento deverd ser autorizado pela
Assembleia Geral, desde que haja disponibilidade financeira.

Art. 12 - Serdo registradas em livro préprio as atas das reuniées, bem como das
deliberacbes tomadas pelos 6rgaos do Sindicato.

Paragrafo Unico - Compete a Diretoria Executiva zelar pela conservagéo dos Livros de
gue trata o "caput” deste artigo.

Capitulo Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Assembleia Geral é o 6rgao soberano de deliberacdo e orientagdo superior do
Sindicato, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, constituida de todos os filiados que
estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias, no momento de sua abertura, e a ela
comparecem pessoalmente.

8 1° A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com este Estatuto, tem plenos
poderes para decidir sobre todos os assuntos relativos ao Sindicato, tomando as
resolugdes que julgar convenientes em defesa dos interesses dos sindicalizados.

Art. 14 - A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocacédo, com a presenca
minima de 1/4 (um quarto) dos associados com direito a voto e, em segunda convocacao,
30 minutos apoés, com qualquer numero de filiados.

Paragrafo Unico - Para apreciacdo e deliberacdo da matéria quando convocada pelos
filiados, devera para a instalacdo da Assembléia Geral a presenca minima de 2/3 (dois
tercos) dos filiados com direito a voto.

Art. 15 - A Assembleia Geral € deliberada por maioria simples de voto, ndo se
computando os votos em branco, ressalvados os casos em que houver a exigéncia de
guorum qualificado.

81° - A aprovacdo, sem ressalvas, das contas, exonera de responsabilidade os
administradores e conselheiros, salvo erro, dolo, fraude ou simulagéo.
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§2° - O presidente da Assembléia Geral, no caso de empate na votacado, terd o voto de
desempate.

Art. 16 - As Assembleias Gerais serdao convocadas pelo presidente do sindicato, mediante
edital de convocacéo publicado nos meios de comunicacao oficial do sindicato, bem como
fixado no mural na sede do sindicato e da Prefeitura de Araguaina-TO.

§ 1° — A convocacgéo de que trata este artigo devera ser feita com, no minimo, 03 (trés)
dias de antecedéncia da data prevista para sua realizacdo, contendo, além do local, data
e horario de seu acontecimento e a ordem do dia.

§ 2° - Na convocacdo em que versar sobre alteragdo estatutaria ou greve, o prazo para
publicacdo serd de 15 (quinze) dias de antecedéncia da data para a sua realizacao e
devera ser publicado o edital no Diario Oficial do Estado, no Diario Oficial do Municipio de
Araguaina, nos meios de comunicacéo oficial do sindicato e fixado no mural na sede do
Sindicato.

Art. 17 - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderao ser requeridas:

| — Pelo Presidente do Sindicato ou no minimo por 3 (trés) membros da Diretoria
Executiva;

Il - Por qualquer membro, em exercicio, do Conselho Fiscal, quando se tratar de matéria
de interesse da gestdo financeira em que houver suspeita fundamentada de
irregularidades.

lIl - por no minimo 20% (vinte por cento) dos filiados com direito a voto, expressando no
requerimento os objetivos da convocacao, devendo constar, de forma legivel, os nhomes e
assinaturas dos requerentes.

Paragrafo Unico - O requerimento de que trata este artigo sera dirigido ao Presidente do
sindicato.

Art. 18 - Requerida a Assembléia Geral Extraordinaria, o Presidente do sindicato, sob
pena de sancdo, devera expedir o edital de convocacédo, nos termos deste Estatuto, no
prazo méximo de 05 (cinco) dias contado da data em que for protocolado o requerimento,
devendo constar, obrigatoriamente, na pauta, no caso do inciso Ill do artigo anterior, 0s
objetivos constantes no requerimento de convocacao.

81° - O edital de Convocacédo da Assembléia Geral Extraordinaria sera, também, afixado
na sede social e em local visivel e de facil acesso, na data de sua publicacao.

§2° - Se a Assembléia Geral Extraordinaria ndo for convocada pelo Presidente do
sindicato, na forma e prazo estabelecidos no "caput" deste artigo, esta sera convocada
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por qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, no prazo méaximo de
03 (trés) dias apds a data em que expirar o prazo concedido ao Presidente do sindicato
para convoca-la.

83° - As despesas com a publicagéo do edital de convocacédo seréo de responsabilidade
do Sindicato.

Art. 19 - As Assembleias Gerais Extraordinarias discutem e deliberam exclusivamente
sobre 0s assuntos expressos no respectivo edital de convocacdo, sendo nula toda e
gualquer deliberacéo tomada fora de pauta.

81° - No caso, a Assembleia Geral Extraordinéria convocada para deliberar sobre greve,
podera ser transformada em Assembleia Geral permanente, desobrigando, com isso, a
convocacgao no prazo previsto pelo Paragrafo segundo do art. 18.

82° - A Assembleia Geral Permanente discute e delibera, exclusivamente, sobre os temas
qgue constaram na pauta da Assembleia Geral Extraordinaria que a originou.

83° - As reunides seguintes da Assembleia Geral Permanente poderdo ser previamente
por ela marcadas ou convocadas pelo Presidente do sindicato com no minimo 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, utilizando para tal fim, o “site” do sindicato e os meios virtuais
disponiveis.

84° - A Assembleia Geral Permanente encerrar-se-4 por decisdo da maioria dos
presentes em reunido regularmente convocada.

85° - Para reforma do Estatuto social, o Edital de convocacao da Assembleia esclarecera
se a reforma é integral ou parcial, sendo parciais, quais os dispositivos a serem
modificados.

Art. 20 - As Assembleias Gerais serdo abertas e dirigidas pelo Presidente do Sindicato,
exceto quando da apreciacao da prestacao de contas da Diretoria Executiva, caso em que
ao Presidente do Conselho Fiscal cabe a abertura e a direcdo, e, no caso do inciso Il do
Art. 17, quando serdo abertas pelo Presidente do sindicato ou seu substituto regular e
dirigidas por filiado escolhido.

81° - Na hipdtese de auséncia do Presidente do Sindicato, a Assembleia Geral sera
instalada pelo Vice-Presidente, ou por qualquer membro efetivo da Diretoria Executiva, ou
ainda, na falta daqueles, por qualquer membro efetivo do Conselho Fiscal.

82° - Em se verificando a auséncia de todos esses titulares, qualquer associado em pleno
gozo de seus direitos sociais instalard a Assembléia Geral, observando as exigéncias
estatutarias.
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Art. 21 - As Assembleias Gerais sdo ordinarias e extraordinarias.

Art. 22 - As Assembleias Ordinarias reunir-se-ao duas vezes ao ano, sempre no més de
marco e no més dezembro, competindo-lhes:

| - quanto a Assembleia Geral do més de marco:

a) deliberacdo sobre o parecer do Conselho Fiscal referente a gestdo financeira do
exercicio findo, demonstrada através do balanco patrimonial e demais demonstracdes
financeiras;

Il - quanto a Assembléia Geral de més de dezembro:

a) apreciacao e deliberacdo sobre o plano de atividades e previsdo orcamentéaria para o

exercicio seguinte, elaborado pela Diretoria Executiva.

Art. 23 - As Assembleias Gerais Extraordinarias reunir-se-do0 em qualquer época e
sempre que se entender necessario, para deliberar sobre matéria de interesse social,
ressalvado o disposto no artigo anterior, cabendo-lhe, privativamente, deliberar os
seguintes assuntos:

| - reforma do Estatuto social;

Il - dissoluc&o do Sindicato e destinacéo de seu patrimoénio;

Il - destituicdo de membro efetivo;

IV - eleicdo de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal nos casos de
renuncia, abandono ou destituicdo para preencher o(s) cargo(s) vago(s);

V - decidir sobre recursos, nos casos de aplicacao de penalidades;

VI - alienacdo de bens imoéveis, assim como hipoteca ou quaisquer outros 6nus que
venham a agravar o patriménio do Sindicato;

VIl - estabelecer os valores das contribuicbes financeiras dos associados, as quais
deveré&o ser uniformes;

VIl - decidir sobre as reivindicacdes e formas de mobilizacdo da categoria.

Art. 24 — As despesas das Assembléias Gerais Ordinarias, Extraordinarias e convocacoes
correrdo por conta do sindicato.
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Capitulo Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25 - A Diretoria Executiva tem mandato de 4 (quatro) anos, sendo o 6érgdo maximo da
gestdo administrativa do Sindicato e executor da politica tracada por este estatuto e pelas
Assembléias Gerais, no ambito de suas respectivas atribui¢cdes, sendo assim constituida:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[Il — Diretor Secretario - Geral e Administrativo;

IV - Vice-Diretor Secretario-Geral e Administrativo;

V — Diretor de Financas;

VI — Vice-Diretor de Financas;

VIl — Diretor de Assuntos Juridicos;

VIII- Vice-Diretor de Assuntos Juridicos;

Art. 26 - Os cargos da Diretoria Executiva serdo compostos e exercidos pelos membros
da chapa mais votada no processo eleitoral de que trata este Estatuto;

Art. 27 - Compete a Diretoria Executiva:

| - gerir a entidade de acordo com 0s principios e objetivos consagrados neste Estatuto;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e suas normas complementares, bem assim as
resolucdes emanadas das Assembléias;

Il - elaborar propostas concernentes a:

a) plano de acao e metas, suas adequacoes;
b) orcamento anual e seus ajustes;

C) aporte de seus recursos orgamentarios;

d) - reforma e alteracdo deste Estatuto;
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IV - denegar pedido de filiacdo de integrante da categoria representada,
V - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto aos filiados do Sindicato;

VI - criar departamentos ou diretorias para auxiliar na administragdo do Sindicato com
poderes de nomear ou destituir seus ocupantes.

Art. 28 — Compete aos Membros da Diretoria Executiva:
| - a0 Presidente:

a) representar a entidade, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por mandatério
legalmente constituido;

b) presidir a administracdo da entidade, praticando todos os atos de gestdo necessarios a
consecucao dos seus objetivos;

c) Nomear a Comisséo Eleitoral,
d) deferir pedido de filiagdo de membro integrante da categoria representada;

e) praticar atos de responsabilidade da Diretoria Executiva, assessorado e auxiliado pelos
demais integrantes;

f) ordenar as despesas orcamentarias;

g) assinar, com o Diretor de Financas, cheques, movimentacbes bancarias, titulos e
escrituras do Sindicato;

h) assinar juntamente com o Diretor Geral e Administrativo as atas das reunides da
Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;

i) autorizar qualquer despesa, assinar e rescindir contratos com terceiros;

j) contratar, dispensar, conceder férias, hora extra e aplicar penalidades aos empregados
do Sindicato;

k) autorizar a efetivacao de pagamentos;

[) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e convocar e instalar as
Assembleias Gerais na forma prevista neste Estatuto;

m) coordenar e orientar a acdo dos demais setores do Sindicato, integrando-os sob a
linha de ag&o definida pela Diretoria Executiva e pelas Assembleias Gerais;
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n) prestar aos filiados e aos 6rgdos da administracao sindical as informacdes solicitadas e
dar vistas aos interessados em papéis, documentos e contas, quando regularmente
requeridos;

0) envidar esfor¢cos, no sentido de viabilizar a realizacdo das reunifes programadas pela
Diretoria Executiva, incentivando a participacao dos filiados nas discussdes das questdes
gue afetem a categoria.

Il - ao Vice-Presidente:

a) assessorar a Diretoria Executiva e participar das suas reunioes;

b) substituir o Presidente do sindicato em seus afastamentos e impedimentos legais.

lll - ao Diretor Secretéario - Geral e Administrativo:

b) organizar, coordenar e controlar as atividades da Diretoria Geral do Sindicato, bem
como as relativas ao protocolo, arquivo social, recursos humanos, material e servigos

gerais;

b) assinar, com o Presidente do Sindicato, as atas de reunides da Diretoria Executiva e
das Assembléias Gerais;

c) assinar, por delegacdo do Presidente do Sindicato, a correspondéncia oficial;

d) elaborar, em conjunto com o Presidente do Sindicato, os relatérios anuais e mensais
das atividades;

IV - ao Vice- Diretor Secretario-Geral e Administrativo:

a) participar das reunides da Diretoria Executiva quando convocado pelo presidente do
Sindicato;

b) substituir o Diretor Secretario-Geral e Administrativo em seus afastamentos e
impedimentos legais;

V - ao Diretor de Financas:
a) organizar, coordenar e controlar as atividades da Diretoria de Financas do Sindicato;

b) promover a arrecadacao de toda e qualquer importancia devida ao Sindicato;
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c) assinar, com o Presidente do Sindicato, cheques, as aplicagcfes financeiras, titulos e
escrituras do Sindicato;

d) preparar balancetes mensais e o balanco anual, bem como as demais demonstracdes
financeiras exigidas, assinando-os juntamente com o Presidente do Sindicato;

e) movimentar, com o Presidente do Sindicato, contas em estabelecimentos bancarios;

f) providenciar, junto as reparticbes competentes, as averbacdes e cancelamentos das
consignacdes e descontos em folha de pagamento;

g) organizar e manter atualizados os registros e a escrituracdo contabil do Sindicato;
VI - ao Vice-Diretor de Financas:

a) participar das reunides da Diretoria Executiva quando convocado pelo presidente do
Sindicato;

b) substituir o Diretor de Finangas em seus afastamentos e impedimentos legais.
VII - ao Diretor de Assuntos Juridicos:

a) organizar, coordenar e controlar as atividades da Diretoria de Assuntos Juridicos;
b) dar orientacao juridica a entidade;

c) tomar conhecimento dos pedidos de assisténcia juridica aos associados, sobre
guestdes funcionais, e dar parecer sobre o0 assunto;

d) acompanhar as questfes juridicas e administrativas de interesse dos associados
inerentes ao desempenho do cargo publico, informando-lhes a respeito de todas as fases
do processo;

VIII - Vice-Diretor de Assuntos Juridicos:

a) participar das reunides da Diretoria Executiva quando convocado pelo presidente do
Sindicato;

b) substituir o Diretor de Assuntos Juridicos em seus afastamentos e impedimentos
legais.

Art. 29 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, bimestralmente, e,
extraordinariamente, quando necessario.
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Paragrafo Unico - As sessfes serdo realizadas com o comparecimento de, no minimo,
03 (trés) de seus membros, sendo as deliberacdes tomadas por maioria absoluta.

SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, vinculados a chapa, de acordo com este estatuto, para um mandato de 04
(quatro) anos, sendo assim constituido:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[l — 1° Conselheiro Titular;
IV - 1° Conselheiro Suplente;
V — 2° Conselheiro Suplente;

81° - O Conselho Fiscal, ap6s exame dos balancetes mensais e do balanco anual e,
ainda, das demais demonstra¢des financeiras, devera emitir parecer a respeito e assinar
as referidas pecas contabeis.

82° - Os membros do Conselho Fiscal terdo acesso a toda documentacdo que se fizer
necessaria, a qualgquer momento.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - emitir parecer sobre o balanco anual e demais demonstracdes financeiras e
econdmicas do sindicato;

Il - examinar, mensalmente, livros, registros e documentos de receita ou despesa, bem
como acusar as irregularidades por ventura detectadas, sugerindo medidas saneadoras;

lIl - propor a Diretoria Executiva medidas de carater econémico-financeiro que julgarem
convenientes;

IV - solicitar o comparecimento de membros da Diretoria Executiva, inclusive os chefes de
departamentos, para prestar informagOes sobre assuntos relacionados com o aspecto
econdmico-financeiro do Sindicato, mediante aviso prévio de dez dias;

V - lavrar, em livro préprio, os resultados dos exames procedidos;

Art. 32 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) Com a presenca da maioria simples dos membros;
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b) Ordinariamente, trimestralmente, para analisar e emitir parecer referente a prestacao
de contas da Diretoria Executiva e;

c) Extraordinariamente sempre que solicitado por seu presidente, como também, quando
solicitado por pelo menos 20% (vinte por cento) do numero de filiados efetivos do
SINFAR.

d) Nao recebendo o balango anual nos primeiros 90 (noventa) dias do ano, o Conselho
Fiscal providenciara a tomada de contas da Diretoria Executiva que, sob pena de
destituicao, Ihe entregara no prazo de dez dias Uteis, todos os elementos contabeis e de
administracao financeira que Ihe foram solicitados por escrito.

Art. 33 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo acatadas por maioria simples dos
membros.

Paragrafo Unico - As sessdes serdo realizadas com o comparecimento de, no minimo,
03 (trés) de seus membros.

TITULO IV - DA VACANCIA, SUBSTITUICOES E AFASTAMENTO

Art. 34 - A vacancia do cargo de diretoria podera ser declarada pelo conjunto da mesma
nas hipoteses de:

a) Impedimento;

b) Abandono da funcéo;
¢) Renuncia;

d) Perda de mandato;
e) Falecimento.

Art. 35 - A vacancia do cargo por impedimento ou abandono, sera declarada 24 (vinte e
quatro) horas apds a conclusao dos trabalhos da comissao designada para a apuracao.

Art. 36 - Considera-se abandono a falta a trés reunides consecutivas ou seis intercaladas
do orgéo, no periodo de 01 (um) ano, injustificadamente.

Art. 37 - A vacancia do cargo por renuncia do mandato sera declarada pelo 6rgdo 24
(vinte e quatro) horas ap0s o recebimento do requerimento subscrito pelo interessado.
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Art. 38 - A vacancia do cargo, em razdo de falecimento sera declarada em setenta e duas
horas apds a ocorréncia do fato.

Art. 39 - Declarada a vacéancia, a Diretoria Executiva convocard Assembleia Geral
Extraordinaria no prazo maximo de trinta dias, que elegera dentre os associados, um
substituto para o preenchimento da vaga, devendo ser observado os ditames deste
Estatuto.

Art. 40 — Qualguer membro da Diretoria Executiva ou membro do Conselho Fiscal pode
requerer afastamento do cargo por periodo de até 90 (noventa) dias, assumindo o cargo o
seu substituto imediato.

Art. 41 - Na ocorréncia de afastamento do Presidente, assume o0 cargo o seu substituto
imediato.

Art. 42 - A proposta de suspensdo ou de perda do mandato sera deliberada em
Assembleia Geral, respeitando amplo direito de defesa.

Art. 43 - Os membros da diretoria executiva perderdo seus mandatos nos seguintes
casos:

a) Ma administracéo ou dilapidacao do patriménio social;
b) Grave violacdo deste estatuto;
c) Desrespeito as deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva do SINFAR;

§ 1° - Declarada a perda do mandato, e havendo questionamento sobre a deliberacao,
sera garantindo o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° - Ao acusado cabera, em Assembléia Geral, apresentacéo de defesa.

Art. 44 - Acatada a acusacdo por parte da Assembleia Geral Extraordinéria, extinto
estara, a partir dai, 0 mandato do acusado.

TITULO VII - DA GREVE

Art. 45 - A deliberacdo para deflagracéo de greve sera sempre objeto de aprovacdo em
Assembleia Geral Extraordinaria, devendo observar o quérum 2/3 (dois tercos) dos
pertencentes a categoria para sua aprovagao.

TITULO VIl = DO PROCESSO ELEITORAL
Capitulo |
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Dos Mandatos

Art. 46 — Os titulares de cargos eletivos da estrutura do SINFAR serdo eleitos para
mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reconducéao.

§ 1° - Serédo coincidentes os mandatos dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, que seréo eleitos dentro da mesma chapa.

Capitulo |
Dos Eleitores

Art. 47 - Os titulares dos cargos efetivos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
serdo eleitos pelos filiados ao Sindicato.

Art. 48 - Terdo direito a voto os integrantes da categoria representada, filiados ao
Sindicato ha mais de 90 (noventa) dias e que estejam em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Paragrafo Unico: O exercicio do direito do voto & pessoal e intransferivel, observando o
seguinte:

| - 0 exercicio do direito de votar é condicionado a comprovacao de que o filiado esta quite
com suas obrigacOes estatutarias;

Il - é proibido voto por procuracgao;

Capitulo Il
Da Comissao Eleitoral

Art. 49 — A 120 (cento e vinte) dias do término mandato da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, devera o presidente do sindicato designar a Comissao Eleitoral, que sera
composta por 03 (trés) membros, os quais ndo poderao ser candidatos a cargo eletivos no
Sindicato, para coordenar os trabalhos em geral relativos a eleicdo dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 50 - No exercicio de suas fun¢gbes compete a Comissao Eleitoral:

| — Convocar, por meio de edital, as eleigbes do Sindicato;

Il - Elaborar regimento eleitoral, nos limites deste Estatuto, devendo constar todo o
calendario para o Processo Eleitoral;

lll- coordenar os trabalhos eleitorais;

IV — decidir sobre os requerimentos de inscricbes das chapas, bem como julgar os
pedidos de impugnacdes das candidaturas;

V — nomeacdo dos mesarios;

Dr. Gustavo Menezes
OAB/SP 249.725



SINDICATO DOS FISCAIS, AGENTES DE
ARRECADACAO E AMBIENTAL
ARAGUAINA-TO

VI — julgar todos os requerimentos relativos a elei¢éo;
VIl — proclamar o resultado e dar posse aos eleitos.

§ 1° - A Comissédo Eleitoral tera prazo maximo de até 5 (cinco) dias para julgar ou
responder a qualquer demandar a ela apresentada.

Art. 51 — A Comisséo Eleitoral ira dirigir o processo das eleicdes até a posse dos eleitos.

Capitulo IV
Da Eleicao

Art. 52 — A eleicdo para a renovacao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal devera
ser procedida dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias,
antes do término do mandato dos dirigentes em exercicios.

Art. 53 — A comissao Eleitoral convocara as eleicfes gerais, por meio de edital, a ser
publicado no site e/ou em outro meio de comunicacao do sindicato.

§ 1° - O edital de convocacéo seréa publicado no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da
data do pleito.

§ 2° - O edital devera conter o dia, a hora, os locais de votagéo, a data de abertura das
inscricbes das chapas, bem como devera ser anexado o regimento eleitoral.

Art. 54 - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de
forca maior, os prazos dos mandatos dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal em exercicio, consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessario
até que se efetive a sucessao, nunca além de 90 (noventa) dias.

Capitulo V
Das Inelegibilidades

Art. 55 - Nao podera ser eleito, sendo inelegivel, para cargos na Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, o sindicalizado que:

| - ndo seja filiado a este sindicato por no minimo 12 (doze) meses;

Il — Exerca cargo em comissao ou fungcdo comissionada na Prefeitura de Araguaina;

lIl - menor de 18 (dezoito) anos;

IV - quem ndo estiver no gozo dos direitos sindicais ou politicos;

V - que esteja na infringéncia de qualquer disposicéo do artigo 43 deste Estatuto;

VI - que néo tiver definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos de
administracao sindical,

VII - houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade sindical;

VIIl - o que tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistirem os efeitos da
pena;
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IX - quem estiver em mandato eletivo nas esferas federal, estadual ou municipal,
X - integre a Comissao Eleitoral ou Subcomisséao Eleitoral;

Paragrafo Unico: N&o se aplica a exigéncia do Inciso |l para os cargos de Vice-diretores,
bem como nos cargos do Conselho Fiscal, contudo, no caso dos Vice-diretores
assumirem a titularidade na Diretoria Executiva do Sindicato devera pedir exoneracao
imediata dos cargos comissionados ou fungéo comissionada.

Capitulo VI
Da Inscricédo de chapa

Art. 56 — O requerimento de inscricdo da chapa serd direcionado para a Comissao
Eleitoral, devendo ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Documentos pessoais (RG, CPF ou CNH)

b) Certiddo do Sindicato demonstrando tempo de filiacdo e sua regularidade quanto
as obrigacOes estatutérias;

c) Certidao das entidades sindicais que eventualmente o candidato pertenca ou tenha
pertencido, que o0 mesmo néo tenha lesado o patriménio da entidade.

d) Declaracao que n&o ocupa cargo em comissao ou fungdo comissionada.

e) Certidao de regularidade eleitoral expedida pelo TSE.

f) Certidao Criminal da justica Estadual e Federal.

Art. 57 - Forma, meio e modelo do requerimento de inscricdo da chapa sera definida por
meio do regimento eleitoral, observando um prazo minimo de 10 (dez) dias para a
inscricdo de chapa.

Paragrafo Gnico — E vedada a apresentacdo de candidaturas avulsas.
Art. 58 — Apresentado requerimento de inscricdo de chapa, a Comissao Eleitoral fara a
publicidade para eventuais impugnacdes, que ndo exime a andlise de irregularidades por

parte da Comissao eleitoral.

Art. 59 — Sendo deferida a inscricdo da chapa compete a Comissdo Eleitoral a
publicidade definitiva da(s) chapa(s) concorrente(s).

Capitulo Vll
DA VOTACAO

Art. 60 - Para a instalacdo da mesa receptora de votos sd0 necessarios 0s seguintes
materiais:

Dr. Gustavo Menezes
OAB/SP 249.725



SINDICATO DOS FISCAIS, AGENTES DE
ARRECADACAO E AMBIENTAL
ARAGUAINA-TO

| - relacdo dos filiados em condicdo de votar, a qual sera assinada pelo respectivo eleitor,
no ato de votacao;

Il - folhas de papel para a lavratura da ata de votag&o, na qual devera constar o numero
de votantes, bem como a quantidade de votos colhidos e demais ocorréncias verificadas;
lIl — Copia da publicacdo do edital de convocacgéo das elei¢des;

IV - cédulas eleitorais;

V —urna de lona ou eletrdnica;

VI - demais materiais julgados necessarios pela Comisséao Eleitoral.

Art. 61 - A votacdo tera inicio as 9 (oito) horas, encerrando-se, impreterivelmente, as
16(dezesseis) horas.

81° - instalada a mesa receptora de votos, seus membros assinaréo a folha de presenca e
votarao.

Art. 62 - Para votar, o eleitor devera apresentar a mesa documento de identificacdo com
foto.

81° - Caso o filiado eleitor ndo figure na relacdo de aptos a votar, 0 mesmo nao podera
votar, cuja circunstancia devera ser mencionada na ata prépria que for lavrada.

Art. 63 - No ato de votar, o filiado:

| - recebera do presidente da mesa a cédula eleitoral devidamente rubricada ou se for por
meio eletrénico 0 mesmo serd encaminhado para urna eletrénica;

Il - entrara na cabine, onde escolhera o candidato de sua preferéncia, assinalando com
um “x” no local proprio ou langando o nome do candidato, procedendo, assim, a escolha
do seu candidato ou se for por meio eletrdonico o mesmo devera fazer a votacao

diretamente na urna eletrénica;

Art. 64 - As 16 (dezesseis) horas, o presidente da mesa convidara os presentes que
ainda ndo votaram a apresentarem-se, fechando o recinto e prolongando a votacdo até
gue todos votem.

81° - Depois de votar o ultimo eleitor, o presidente da mesa lacrara a urna e lavrara ata
circunstanciada de todos os acontecimentos verificados durante a votacao, destacando os
protestos formulados pelos filiados, se houverem.

82° - As urnas e todo o material de votacdo serdo imediatamente encaminhados a
Comisséo Eleitoral, tdo logo se encerre a votacdo, observadas as disposicdes emanadas
pela Comisséo.
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Capitulo Vil
DA APURACAO

Art. 65 - A apuracdo dos votos das urnas tera inicio logo apds o encerramento da votagado
e lavratura das atas, na sede do Sindicato ou em outro local definido pela Comisséao
Eleitoral, que procedera a apuragao da seguinte forma:

| - verificara os lacres de cada urna, permitindo que os interessados também o facam e,
nao estando violados, abrird as urnas logo em seguida;

Il - fard conferéncia do numero de votos constantes de cada urna com o ndmero de
votantes que assinaram a relacao de votacao;

lIl - reunira todos os votos regulares para serem contados em conjunto, de forma a nao se
identificar o voto por urna.

81° - Caso haja irregularidade em alguma urna, a Comisséo Eleitoral julgara se ela deve
ou ndo ser impugnada.

Art. 66 - Sera nulo o voto dado a mais de um candidato, bem como os que contenham
rasuras, emendas ou que apresentem outras irregularidades que os tornem viciados.

Art. 67 - Realizada a apuracao dos votos, serdo considerados eleitos para a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, os candidatos mais votados;

Paragrafo Unico: Havendo empate, sera decidido em favor do candidato mais idoso.

Art. 68 - A Comissao Eleitoral divulgara o resultado final do pleito tdo logo termine o
trabalho de apuracéo.

81° - Qualquer candidato podera interpor recurso a Comissao Eleitoral, quanto aos
resultados divulgados, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas) apos a divulgacao
dos mesmos.

§2° - No prazo méximo de 05 (cinco) dias, a partir do recebimento do recurso, a Comissao
Eleitoral o julgard, cientificando o interessado.

Art. 69 - A proclamacéao dos eleitos sera imediatamente apds a apuracao.

Capitulo IX
Da Posse
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Art. 70 — A Comissao Eleitoral dar4 posse aos eleitos na data definida, que prestardo
compromisso e tomarao posse.

TITULO IX - DAS PENALIDADES

Art. 71 - Os filiados estdo sujeitos a penalidades de suspenséo e eliminacdo do quadro
social desta entidade quando cometerem descumprimento ao estatuto, a decisdes do
Sindicato, das deliberacbes da Assembléia Geral, e a Diretoria Executiva em suas
atividades.

Art. 72 - Seréo passiveis das seguintes penalidades, respeitados os ditames e principios
de direito constitucional, tais como o contraditério, a ampla defesa e devido processo
legal, os filiados que infringirem as normas estatutarias e obedecerao a seguinte gradacao
e obedeceré aos critérios dispostos nos paragrafos seguintes.

| - Adverténcia verbal ou escrita;

Il - Multa;

Il - Suspenséo pelo periodo de até 90 (noventa) dias;
IV - Exclusé&o do quadro social.

81° — Estara sujeito a pena de Adverténcia, o filiado que cometer conduta que tenha um
menor potencial ofensivo e ndo incorrerem nas tipificacdes descritas para as penas de
suspensao e exclusao.

82° - Incorrera em pena de suspenséo de até 90 (noventa) dias o filiado que:

a) Desrespeitar as determinacfes emanadas pela Assembléia Geral e pela Diretoria
Executiva;

b) Fazer declaracdes de injuria, calinia e difamacéo, tanto contra o Sindicato e a sua
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, quanto aos outros filiados, funcionarios e seus
assessores, dentro do ambito de competéncia do Sindicato, promovendo o descrédito da
entidade;

c) Usar o nome do sindicato ou de seus diretores e conselheiros sem a devida
autorizagao expressa;

d) A pena de multa prevista no inciso Il do artigo 72 deste Estatuto, sera calculada de
acordo com o dano patrimonial, causando a ma fé usada contra a entidade, utilizando-se
de parametros os principios da razoabilidade e proporcionalidade, além da legislacdo da
categoria.
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§ 3° - Sera excluido do quadro de Filiados, o socio que:

a) Depredar ou dilapidar o patrimdnio do sindicato;

b) Eximir-se da obrigacdo de contribuicao financeira;

c) Usar de comprovada ma-fé para com o sindicato;

d) Praticar ato grave que atente a moral ou prejudique o nome do Sindicato;

e) Desviar ou apropriar-se, direta ou indiretamente, de bens do sindicato ou dos que
estejam sob sua guarda e responsabilidade;

f) Reincidir em falta punida com pena de suspens&o;
g) Cometer fraude no processo eleitoral do Sindicato;

h) Sofrer pela terceira vez, pena de suspenséo, ainda que as penalidades tenham sido
aplicadas por fundamentos diversos, no periodo de 5 anos;

i) For demitido ou exonerado do quadro de pessoal da categoria profissional abrangida
por este sindicato;

84° - A pena de suspensdo impede o exercicio do direito de votar e ser votado durante o
periodo de sua vigéncia;

85° - A apreciagdo de falta cometida e sua consequiente aplicacdo de punicéo sera objeto
de deciséo da Diretoria Executiva. Da decisdo da Diretoria Executiva, cabe recurso para a
Assembléia Geral, devendo demonstrar seu inconformismo com a pena aplicada,
solicitando a apreciacdo e julgamento, na qual o acusado tera direito ao contraditorio e a
amplo direito de defesa.

86° - Nao perderd seus direitos, o associado, nos casos de convocacédo para prestacao de
servico militar obrigatério, ndo podendo, entretanto, exercer cargo de administracao
sindical ou de representacéo.

TITULO X - DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 73 - O plano orgcamentério anual elaborado pela Diretoria Executiva definira os
recursos disponiveis da entidade, visando a realizac&do dos interesses das categorias e a
sustentacao de suas lutas.
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Paragrafo Unico: O Plano Orcamentario Anual, ap0s aprovagdo prevista neste artigo,
sera publicado, em resumo, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da aprovacao, na sede do
SINFAR.

Art. 74 - Constituem receitas do Sindicato:

| - a contribuigcdo prevista em lei, a que se refere a Art. 8, inciso IV da Constituicdo
Federal;

Il - a contribuicdo prevista em lei, a que se refere o Art. 8, inciso IV, da Constituicdo "in
fine™;

lIl - os descontos assistenciais sobre os reajustes salariais;

IV - a contribuicdo mensal consecutivas dos filiados sera de 2% (dois por cento) do salario
base do filiado;

V - arenda proveniente de aplicacdes financeiras;

VI - as doacg0es, subvencdes, auxilios, contribuicdes de terceiros e legados;

VII - a renda proveniente de empreendimentos, atividades e servicos;

Paragrafo Unico: No ato de filiacdo fica expresso que o filiado autoriza o SINFAR a
realizar débitos, provenientes exclusivamente das contribuicdes mensais, por meios de
consignacdo em folha de pagamento ou magnéticos na conta corrente do filiado junto a
instituicao financeira pela qual o filiado recebe seus vencimentos ou proventos.

Art. 75 - A previsdo de receita e despesas incluidas no plano orcamentario anual contera
obrigatoriamente as dotacfes especificas para o desenvolvimento das seguintes
atividades permanentes:

a) Campanha salarial e negociacdes coletivas;

b) Defesa de liberdade e autonomia sindical;

c¢) Divulgacao das iniciativas do sindicato;

d) Estruturacdo material da entidade;

e) Pagamento de pessoal, prestadores de servico, utilizacdo de recursos humanos e
contratos celebrados pela entidade.

f) Mobilizagc&o da Categoria.
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Art. 76 - A dotacao especifica para a viabilizacdo da acéo sindical abrangera as despesas
pertinentes a:

a) Realizacéo de congressos, encontros, articulacdes regionais, estaduais e nacionais;

b) Custeio dos processos de formacédo e informacdo da categoria e da opinido publica,
mediante a utilizacdo dos meios de comunicagdo proprios a abrangéncia da divulgacéo
dos eventos;

c) Locomocdo, alojamento e alimentacéo dos representantes da categoria, que venham a
participar dos eventos regularmente convocados;

d) Formacéo de fundo para proporcionar a mobilizacdo da categoria e sustentacao de
suas lutas.

Art. 77 - A dotacdo orcamentaria para estruturacdo material da entidade abrangera o
conjunto de meios destinados a efetivar o apoio, direto ou indireto, as deliberacbes e
definicbes programaticas da categoria e da direcdo do sindicato.

Art. 78 - A dotacdo orcamentaria especifica para o pagamento de recursos humanos,
contratos, abrangera as despesas pertinentes ao pagamento dos seus empregados e
prestadores de servigos, além de curso, valorizacéo, treinamento e aperfeicoamento dos
profissionais contratados pela entidade, cujas funcdes e remuneracao serdo especificadas
em quadro de carreira.

Art. 79 - Os bens moveis que constituem o patriménio da entidade seréo individualizados
e identificados através de meios proprios para possibilitar o uso e conservacdo dos
mesmos.

Art. 80 - Para alienacéo, locomocéo, locacédo ou aquisicdo de bens imdveis e méveis o
sindicato realizara avaliagéo prévia.

Paragrafo Unico: A venda de bem imdével dependera de prévia aprovacio de Assembleia
Geral da categoria, especialmente convocada para esse fim.

Art. 81 - O orcamento anual sera uno, abrangendo obrigatoriamente as receita e despesa.
Art. 82 - A proposta do orcamento anual, juntamente com seu plano de execucao, sera
elaborada pela Diretoria Executiva e submetida a apreciacdo e aprovacdo da Assembleia

Geral Ordinaria conforme previsao estatutaria.

Art. 83 - O exercicio financeiro da entidade coincidird com o ano civil.
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TITULO XI - DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Art. 84 - A dissolugéo da entidade, bem como o destino de seu patrimonio, somente
podera ser decidida em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, cuja
instalacdo dependera de quorum de dois tercos de filiados quites e desde que a proposta
de dissolucéo seja aprovada por voto direto e secreto, por cinqienta por cento mais um
dos filiados.

TITULO XIl - DA AUTONOMIA SINDICAL

Art. 85 - A dotacdo especifica pertinente abrangerd o conjunto de iniciativas articuladas
junto a entidade e grupos sociais cujo objetivo possibilite a implantacdo de uma estrutura
sindical autbnoma em relacdo ao Estado e as demais instituigdes.

TITULO XllIl - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 - Os prazos constantes do presente estatuto serdo computados excluidos o dia do
comeco e incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util se o
vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

Art. 87 - As atribuicbes e providéncias relativas ao processo eleitoral serdo de
competéncia do Presidente da entidade sindical, ou da Comissdo Eleitoral
especificamente constituida para esse fim.

Art. 88 — Os Prazos e regras deste Estatuto no tocante a eleicéo, ressalvada a vedacéo
de estar investido em cargo/funcdo comissionada, ndo tém aplicagdo imediata para a
eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que ocorrera no dia
19/04/2017.

Art. 89 - Nos casos de renuncia coletiva dos membros da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, ser4 convocada, pelo Presidente do Sindicato, Assembleia Geral
Extraordinaria para decidir sobre a escolha dos substitutos, na forma do Estatuto Social.

Art. 90 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal poderdo obter licenca
de até 90 (noventa) dias, ndo podendo gozar nova licenca sendo depois de transcorridos
12 (doze) meses do término da primeira.

§ 1° - As licengas serdao concedidas pela Diretoria Executiva, inclusive a do Presidente do
Sindicato.

§ 2° - Transcorrido o prazo da licenca, os membros licenciados reassumirdo seus
respectivos cargos.
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Art. 91 - E vedado ao filiado se fazer representar nas Assembleias Gerais por intermédio
de terceiro.

Art. 92 - O Sindicato terda bandeira, distintivo, insignia e sigla e promovera publicacdo
periddica de jornal ou revista de ampla divulgacao, havendo disponibilidade financeira.

Art. 93 - Os empregados do sindicato sao regidos pela legislacéo trabalhista, com tabelas
de remuneracédo aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo uUnico - Os direitos, deveres e regime de trabalho dos empregados do
Sindicato serdo objeto de regulamentacao propria na forma deste Estatuto, observada as
disposicdes legais e especificas.

Art. 94 — A realizacdo de compras, servicos e obras necessarias as atividades do
sindicato depende de autorizacdo do presidente do sindicato.

8 1° — A realizacdo de compras, servicos e obras que ultrapassarem o valor referente a 20
(vinte) salarios minimos vigentes por contrato, sendo este entendido em seu sentido
amplo, dependera de prévia pesquisa de mercado, colhendo-se, no minimo, 03 (trés)
propostas, com vistas a identificar a proposta mais vantajoso, exceto nos casos
extraordinarios como mobilizacdo, paralisacao e greve, dentre outros.

§ 2° — As compras, servigos e obras de interesse do sindicato ndo se submetem ao
regime da lei geral de licitacoes.

TITULO XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 95 - Eventuais alteracdes ao presente Estatuto, no todo ou em parte s6 poderdo ser
procedidas através da Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, com
guorum de metade mais um dos associados, desde que aprovadas por maioria simples
dos presentes.

Art. 96 - Sempre que houver modificacdo neste Estatuto, fica a Diretoria Executiva
obrigada a promover a necessaria consolidacdo, devendo promover a facilitacdo ao
acesso dos seus filiados as alteracdes.

Art. 97 - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo em Assembleia
Geral e depois de feito arquivamento junto ao érgdo competente e tera prazo de duragao
indeterminado.

Art. 98 - A diretoria ndo podera formalizar novos contratos, prestacdes de servicos ou
convénios que excedam o periodo de seu mandato.
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Palmas/TO, 19 de abril de 2017.

Darlan Bezerra Carvalho Monike da Silva Oliveira
Presidente Presidente Eleita
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